Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XVII/105/2016
Rady Powiatu Kozienickiego

z dnia 14 marca 2016 .

Regulamin dzialalnosci Rady Spolecznej
w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Kozienicach

ROZDZIAL L
Postanowienia ogolne

§.1.

Niniejszy regulamin okresla sposob zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat
Przez Rade Spoteczng dzialajaca w Samodzielnym Publicznym Zespole Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Kozienicach.

§.2.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Zakladzie — oznacza to Samodzielny Publiczny Zespdt Zakladow Opicki Zdrowotnej w

Kozienicach —( SP ZZ0OZ).

2) Podmiocie Tworzacym - oznacza to Powiat Kozienicki (oraz organy wykonujace czynnosci
w imieniu powiatu).

3) Radzie - oznacza to Rade¢ Spoteczng dziatajagca w SP ZZ0OZ w Kozienicach.

4) Kierowniku — oznacza to Dyrektora SP ZZOZ w Kozienicach.

5) Przewodniczacego - oznacza to Przewodniczacego Rady Spotecznej dzialajacej w SP
7Z0Z w Kozienicach.

§.3.

Rada Spofeczna jest organem:
1) Inicjujacym i opiniodawczym Podmiotu Tworzacego;
2) Doradczym Kierownika Zaktadu.

§.4.

1. Podstawe prawng Regulaminu dziatalnosci Rady Spotecznej przy Samodzielnym Publicznym
Zespole Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Kozienicach stanowi:
1). Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (j.t. Dz .U. z 2015.r. poz. 618
z pdzn. zm.)
2). Statut Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Zdrowotnej w Kozienicach .
3). Niniejszy Regulamin
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§.5.
Zadania Rady Spolecznej.

1. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1).przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a ). zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyj¢cia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego,
b).zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci;
¢).przyznawania Kierownikowi nagréd;
d).rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem.
2). przedstawianie Kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:
a). planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
b). rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
¢). kredytéw bankowych lub dotacji;
d).podziatu zysku;
e).zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego;
f).regulaminu organizacyjnego.
3). dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskéw, wnoszonych przez pacjentow, z
wyltaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4). opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5). wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§.6.

Zasady tworzenia i funkcjonowania Rady Spolecznej.

1. Rada sktada si¢ z 7 0sob:
a) Przewodniczacy — Starosta Powiatu Kozienickiego lub osoba wskazana przez Staroste,
b) Cztonek powotany przez Wojewode Mazowieckiego,
¢) Pieciu cztonkéw powotanych przez Rade Powiatu Kozienickiego.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata.

. Rada petni swoje funkcje do czasu wylonienia nowego sktadu Rady.

4. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje podmiot tworzacy nie pézniej niz 14 od dnia wejscia
w zycie uchwaly powolujacej Rade

5. Na posiedzeniu Rada na wniosek Przewodniczacego wybiera ze swego sktadu:
a) Z-c¢ Przewodniczacego,

6. Mandat cztonka wygasa z chwilg powotania nowej Rady.

7. Utrata mandatu cztonka Rady nastepuje przed uptywem kadencji w przypadku:
a) odwolania przez podmiot powotujacy,
b) zrzeczenia si¢ mandatu,
¢) $mierci czlonka Rady

8.Jezeli w okresie kadencji ulegnie zmniejszeniu skfad osobowy Rady, przewodniczacy Rady

sktada do podmiotu tworzacego wniosek o uzupetnienie sktadu.

9. Mandat czlonka Rady powotanego w miejsce cztonka, ktdry utracit mandat z przyczyn
okreslonych w § 6, ust. 8 a, b, ¢, d uptywa z koncem kadencji Rady.

10. Przewodniczacy Rady uptywajacej kadencji moze by¢ Przewodniczacym nast¢gpnej kadencji
Rady.

11.Czionek Rady uptywajacej kadencji moze by¢ cztonkiem Rady nastgpnej kadencji.

W
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ROZDZIAL II
Tryb obradowania i podejmowania uchwat

§.7.

1 .Rade powotuje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Podmiot Tworzacy.
2. Nastgpne posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady:
1). z whasnej inicjatywy;
2). na pisemny wniosek Kierownika ;
3). na pisemny wniosek Podmiotu Tworzacego.
2.W zawiadomieniu o posiedzeniu podaje si¢ dzien, godzing i miejsce posiedzenia oraz porzadek
obrad.

§.8.

1. Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenia Rady, kieruje obradami Rady oraz reprezentuje ja na
zewnatrz.

2.Zastepca Przewodniczacego Rady Spotecznej realizuje zadania Przewodniczacego Rady w razie

jego nieobecnosci.

3. Cztonkowie Rady wykonuja swoje czynnosci osobiscie.

4. Posiedzenia Rady winny by¢ zwotywane nie rzadziej niz raz na kwartat .

5.0 planowanym posiedzeniu nalezy zawiadomi¢ cztonkow Rady na pismie, co najmniej 7 dni
przed planowanym terminem posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Rady
moze skrocic ten termin do 3 dni.

6 .Z waznych powoddéw Przewodniczgcy moze zwolac posiedzenie Rady w trybie pilnym.

7. Porzadek obrad Rady zwotanej trybie wskazanym w § 8 ust. 6 obejmuje wytacznie sprawy,
ktorych pilne rozpatrzenie jest niezbedne ze wzgledu na wazny interes SP ZZOZ albo Podmiotu
Tworzacego.

8. Do posiedzenia zwolanego w trybie pilnym nie stosuje si¢ terminow okreslonych w ust.4.

9. Zapis ust.4 nie dotyczy pierwszego posiedzenia Rady.

10.W nadzwyczajnych i szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ uzgodnienie tresci
odpowiednich uchwat, wnioskow lub opinii przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, a nastgpnie ich korespondencyjne podjecie poprzez uzyskanie
akceptacji wigkszosci cztonkow Rady Spotecznej. Uchwala, wniosek lub opinia podjeta w
sposob okreslony w zdaniu pierwszym podlega podpisaniu przez Przewodniczacego. W tym
przypadku nie stosuje si¢ przepisow dotyczacych prowadzenia posiedzenia Rady Spoteczne;j.

11. Podejmowanie uchwat w trybie o ktérym mowa w ust. 10 nie moze dotyczy¢ indywidualnych
spraw osobowych i personalnych.

12. Do waznosci postanowien Rady wymagane jest skuteczne powiadomienie o posiedzeniu
wszystkich cztonkow.

13. W posiedzeniach Rady uczestniczy Kierownik, jego zastgpcy oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajacych w Zaktadzie

14. W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym , przedstawiciele
samorzgdow zawoddéw medycznych, osoby wskazane przez przewodniczacego Rady
lub Kierownika .

15.W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego.

§.9.

1.Porzadek obrad Rady Spotecznej obejmuje w szczegolnosci:
1). Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
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2). Rozpatrywanie projektéw uchwat.
3). Glosowanie nad projektami.
4). Wolne wnioski i informacje.

2. 7 kazdego posiedzenia Rady Spotecznej sporzadzany jest protokdt, ktory podpisuje osoba
przewodniczgca obradom.

3. Protokoét sporzadzany jest dwdch egzemplarzach.

4. Protokoty podlegaja zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Rady Spoteczne;j.

5. Protokoly z posiedzenia Rady oraz wszelka dokumentacja pracy Rady jest przechowywana
w SP ZZ0Z w Kozienicach u pracownika wyznaczonego przez Kierownika.

§.10.

1. Rada zajmuje swoje stanowisko w formie uchwaly, przy obecnosci co najmniej potowy
ilosci cztonkow Rady.

2. Uchwata Rady Spotecznej powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
1). Numer, date, tytut
2) Podstawe prawng podjecia uchwaty
3). Tres¢ uchwaty
4). Termin wejscia w zycie uchwaty
5). Podpis Przewodniczacego Rady Spotecznej lub Zastepey

3. Rada podejmuje uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

4. Uchwaly Rady zapadaja zwykta wigkszoscia glosow. W razie rownej liczby glosow, decydujacy
jest gltos Przewodniczacego Rady.

5. Glosowanie na posiedzeniach Rady odbywa si¢ w sposob jawny, a w sprawach personalnych
moze odbywac si¢ w sposdb tajny.

6. Glosowanie tajne odbywa si¢ na wniosek czlonka Rady Spotecznej.

§.11.

1.Posiedzenie Rady prowadzi osoba wymieniona w §8 ust.1 lub w § 8 ust.2 niniejszego
regulaminu, stwierdzajac prze posiedzeniem prawidlowos¢ zwotania posiedzenia i jego
zdolnos¢ do podejmowania uchwat.
2.Cztonkowie Rady potwierdzaja obecno$é na posiedzeniu whasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci, ktdra stanowi zatacznik do protokotu z posiedzenia.
3. Porzadek posiedzenia Rady podlega przyjeciu przez cztonkéw Rady w formie glosowania
zwykta wigkszoscia glosow.
4. Przewodniczacy posiedzenia otwiera dyskusje udzielajac gltosu uczestnikom posiedzenia
w kolejnosci zglaszania sig, a za zgoda czlonkow Rady dyskusja moze byé prowadzona
nad punktami obrad tgcznie. 4/5
5. W sprawach formalnych przewodniczacy posiedzenia udziela glosu poza kolejnoscia
zgtaszania si¢.
6. Za wnioski formalne uwaza si¢ wnioski dotyczgce migdzy innymi:
a). zmiany kolejnosci obrad;
b).czasu zabierania glosu przez uczestnikéw posiedzenia.
7. Oswiadczenia i wnioski obecnych na posiedzeniu mogg by¢ sktadane ustnie lub pisemnie.
8. W razie gdy temat obrad wymaga podj¢cia uchwaty, przewodniczacy posiedzenia poddaje
zgltaszane wnioski pod glosowanie.
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ROZDZIAE [T
Postanowienia koncowe

§.12.

I. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow SP ZZOZ w Kozienicach.
2. Obstuge administracyjno-techniczng zapewnia Kierownik Zakladu.

§.13.
1. Cztonkowi Rady przystuguje zwolnienie z wykonywania obowiazkéw w ramach stosunku
pracy na czas uczestnictwa w posiedzeniach Rady.
2. Za udziat w posiedzeniach Rady Spotecznej jej cztonkowi przystuguje od podmiotu tworzacego
rekompensata w wysokosci utraconych zarobkéw, jezeli z powodu
uczestnictwa w posiedzeniu Rady pracodawca nie udzieli cztonkowi na ten czas zwolnienia
z wykonywania obowigzkéw pracowniczych z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.
§.14.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy ustawy
o dziatalnosci leczniczej.

§.15.

Regulamin wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez podmiot tworzacy.

Przewodnicz?;cy Rady Powiatu
{ e

Wtodzifaterz Stysiak
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